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COM DEDUCAO DE IMPOSTO + TAXA ADMINISTRATIVA RESUMIDA A 10% SOB A VENDA E CONFIRMACAO

OBSERVACOES:
1 - DEDUGCAO DE IMPOSTOS DE NF CONFORME ESTABELECIDO PELA OPERADORA;

2- TODOS OS CONTRATOS DEVERAO SER ENTREGUES COM TAXA E IMPOSTO, QUANDO HOUVER;

3 - CONTRATOS ACIMA DE 100 VIDAS, CONSULTE REGRAS DE REMUNERACAO;

4 - A GRADE PODE SER ALTERADA SEM AVISO PREVIO E RETROATIVA BASEADO EM ALTERACOES DE COMISSIONAMENTO

DA OPERADORA, SEGURADORA E ADMINISTRADORA.

5-"*"SEGURO AUTO, VIDA E RESIDENCIAL; PERCENTUAL SOB O COMISSIONAMENTO RECEBIDO PELA EMPRESA.

SERA VALIDA A GRADE EM VIGENCIA NO LINK: ADVISORYSAUDE.COM.BR/GRADES
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COM DEDUCAO DE IMPOSTO + TAXA ADMINISTRATIVA RESUMIDA A 10% SOB A VENDA E CONFIRMACAO

OBSERVACOES:

1 - DEDUGCAO DE IMPOSTOS DE NF CONFORME ESTABELECIDO PELA OPERADORA;

2- TODOS OS CONTRATOS DEVERAO SER ENTREGUES COM TAXA E IMPOSTO, QUANDO HOUVER;

3 - CONTRATOS ACIMA DE 100 VIDAS, CONSULTE REGRAS DE REMUNERACAO;

4 - A GRADE PODE SER ALTERADA SEM AVISO PREVIO E RETROATIVA BASEADO EM ALTERACOES DE COMISSIONAMENTO
DA OPERADORA, SEGURADORA E ADMINISTRADORA.

5-"*"SEGURO AUTO, VIDA E RESIDENCIAL; PERCENTUAL SOB O COMISSIONAMENTO RECEBIDO PELA EMPRESA.

SERA VALIDA A GRADE EM VINGENCIA NO LINK: ADVISORYSAUDE.COM.BR/GRADES ADVISORY SAUDE
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COM DEDUCAO DE IMPOSTO + TAXA ADMINISTRATIVA RESUMIDA A 10% SOB A VENDA E CONFIRMACAO
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OBSERVACOES:

1 - DEDUCAO DE IMPOSTOS DE NF CONFORME ESTABELECIDO PELA OPERADORA;

2- TODOS OS CONTRATOS DEVERAO SER ENTREGUES COM TAXA E IMPOSTO, QUANDO HOUVER;

3 - CONTRATOS ACIMA DE 100 VIDAS, CONSULTE REGRAS DE REMUNERACAO;

4 - A GRADE PODE SER ALTERADA SEM AVISO PREVIO E RETROATIVA BASEADO EM ALTERACOES DE COMISSIONAMENTO
DA OPERADORA, SEGURADORA E ADMINISTRADORA.

5-"*"SEGURO AUTO, VIDA E RESIDENCIA

SERA VALIDA A GRADE EM VINGENCIA NO LINK: ADVISORYSAUDE.COM.BR/GRADES

L; PERCENTUAL SOB O COMISSIONAMENTO RECEBIDO PELA EMPRESA.



CONTEMPLACOES ESPECIAIS {5 ADVISORY SAUDE

ACOMPANHAMENTO DESDE O ATO DA VENDA ANTECIPACAO DE COMISSOES
\ ~
ESPACO CORPORATIVO BONIFICACOES
SUPORTE OPERACIONAL DIARIAMENTE QUITACAO DE CCBs e BOLETOS

DISPONIBILIDADE DE ATENDIMENTO AO CLIENTE EM NOSSAS FILIAIS

LEADs NOVOS E OU OPERADORAS SOB METAS ATINGIDAS

*13° Advisory $ : COMISSAO EXTRA E EXTRAORDINARIA DE TODAS SUAS VENDAS PJs

* SEM INCONSISTECIA
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ENTREGUE SUA PRODUGAO NA {5 ADVISORY SAUDE E LEVE:
INDICAGOES, LEADs NOVOS, LISTAGENS PJs ATUAL;
e ATE LEADs e ou PLANTOES nas OPERADORAS

v ATENCAO PARA A META PARCEIROS VIPs: v
= -

VIP I: 4 PJs = 5 INDICACOES ou LEADs NOVOS (Més)

VIP II: 10 PJs ou 20 VIDAS = 15 INDICACOES ou LEADs NOVOS (Més)

VIP III: 15 PJs ou 30 VIDAS = 20 INDICACOES ou LEADs NOVOS (Més)

VIP TOTAL: 50 MIL ou MAIS EM VENDAS PJs = 40 INDICACOES
ou LEADs NOVOS (Més)



